
Curriculum Vitae 
Dr. phil. Manuela Tischler (geb. Zinnbauer) 
 
 
Berufserfahrung 

 
02/2019 – heute 
 

 
Koordinatorin des BayWISS-Promotionsverbundkollegs ,,Infrastruktur, 
Bauen und Urbanisierung“ und wissenschaftliche Referentin 
Hochschule für angewandte Wissenschaften München  
Stabsstelle Forschungsförderung und wissenschaftlicher Nachwuchs 
Tätigkeiten: 

§ Beratung und Förderung von Promovierenden,   
§ Organisation und Durchführung von Steuerkreistreffen des 

Verbundkollegs 
§ Konzeption und Durchführung von wissenschaftlichen 

Netzwerkveranstaltungen, Workshops für Promotions- 
betreuende und Seminaren für Promovierende  

§ Netzwerkarbeit für das Verbundkolleg, z.B. Herstellung und  
Pflege von Kontakten zu anderen Universitäten und HAWs 

§ Öffentlichkeitsarbeit für das Verbundkolleg, z.B. Internetauftritt, 
Flyer, Veranstaltungsankündigungen 

§ Finanzplanung und -controlling für das Verbundkolleg 
§ Unterstützung der Vizepräsidentin für Forschung der HM 
§ Strategische Weiterentwicklung des Promotionswesens der 

Hochschule München 
 

10/2013 – 11/2018 Wissenschaftliche Mitarbeiterin 
Universität zu Köln, Institut für Vergleichende Bildungsforschung und 
Sozialwissenschaften, Lehrstuhl für Kultur- und Erziehungssoziologie 
(Professorin Dr. Julia Reuter) 
Tätigkeiten: 

§ Konzeption und Durchführung von Lehrveranstaltungen  
(Seminare und Vorlesungen), insb. für Erziehungswissenschaftler-
Innen und Lehramtstudierende 

§ Lehrplanung und Prüfungsmanagement für den gesamten 
Lehrstuhl 

§ Betreuung von Seminararbeiten und Beratung von Studierenden 
§ Gremienarbeit, z.B. aktive Teilnahme an Instituts- und 

Department-Sitzungen 
§ Konzeption, Durchführung und Auswertung von 

bildungsbiographischen Interviews mit Nachwuchs-
wissenschaftlerInnen, Gruppendiskussionen sowie einer 
quantitativen Onlineumfrage unter ProfessorInnen 

§ Wissenschaftliche Vorträge und Poster-Präsentationen auf 
Konferenzen sowie Publikation von Forschungsergebnissen und 



Herausgabe eines Sammelbandes 
§ Konzeption und Organisation von ExpertInnenworkshops 
§ Mitwirken beim Verfassen eines Drittmittelantrags (BMBF-

Antrag)  
 

9/2010 – 8/2013 Projektmitarbeiterin 
Institut für Forschungsinformation und Qualitätssicherung (iFQ) 
(Außeruniversitäres Forschungsinstitut), 
Projekt Promovierendenpanel „ProFile“ 
Tätigkeiten: 

§ Konzeption und Umsetzung einer Online-Längsschnittsbefragung 
unter Promovierenden 

§ Statistische Auswertung, Publikation und Präsentation der 
Projektergebnisse 

§ Betreuung kooperierender Einrichtungen (Universitäten, 
Stiftungen, DFG) und Erstellung von Evaluationsberichten 

§ Auftragsforschung: Konzeption und Durchführung einer 
ProfessorInnenbefragung zum Schwerpunktthema 
Promotionsbetreuung für eine der größten deutschen 
Universitäten 

§ Betreuung von Masterarbeiten 
 

6/2010 – 8/2010  Freie Personalberaterin 
atrain GmbH 
Personalberatung, insb. Personalentwicklung, -auswahl und Training 
Tätigkeiten: 

§ Vor- und Nachbereitung von Assessment Center Ergebnissen 
§ Auswertung von qualitativen Interviews 
§ Erstellung von Situational Judgement Tests zur Personalauswahl 
§ Erweiterung eines Kompetenzmodells zur Personalauswahl  

 
 
Praktika & Studienbegleitende Tätigkeiten 
 

04/2010 - 06/2010 
 

Praktikantin 
atrain GmbH 
Personalberatung, insb. Personalentwicklung, -auswahl und Training 

§ Auswertung von qualitativen Interviews 
§ Konzeption und Organisation von Workshops 

 
10/2008 - 05/2009 Studentische Mitarbeiterin 

Otto-Friedrich-Universität Bamberg, Lehrstuhl für 
Bevölkerungswissenschaften 

§ Erarbeitung und Analyse des aktuellen Forschungsstandes zum 
Thema „Subjektive Lebenserwartung und Erwerbsbeteiligung 
älterer Menschen in Europa“ 

§ Mitwirken beim Verfassen eines DFG-Forschungsantrags zum 
Thema „Subjektive Lebenserwartung und Erwerbsbeteiligung 
älterer Menschen in Europa“ 



 
09/2007 - 02/2008 Studentische Hilfskraft 

BIKS-Forschungsprojekt (Bildungsprozesse, Kompetenzentwicklung  
und Selektionsentscheidungen im Vor- und Grundschulalter),  
Otto-Friedrich-Universität Bamberg 

§ Koordination von empirischen Datenerhebungen und 
Projektverwaltung 

  
03/2008 - 09/2008 
 

Wissenschaftliche Hilfskraft 
BIKS-Forschungsprojekt, 
Otto-Friedrich-Universität Bamberg 

§ Durchführung computergestützter Elterninterviews 
§ Teilnehmende Beobachtung von Eltern-Kind Interaktionen 

 
05/2007 - 08/2009                  Studentische Mitarbeiterin 

Otto-Friedrich-Universität Bamberg, Lehrstuhl für Empirische Sozialforschung 
§ Konzeption und Durchführung von Tutorien im Bereich 

,,Methoden der empirischen Sozialforschung“ 
§ Vorkorrektur von Klausuren 
§ Unterstützung beim Forschungspraktikum: Aufbereitung und 

Auswertung quantitativer und qualitativer Daten 
 

10/2006 - 03/2007 Praktikantin 
Forschungsabteilung der Sozialanthropologie des  
Museo de Antropología de la Universidad Nacional en Córdoba (Argentinien) 

§ Literarturrecherche und Erarbeitung von Publikationsstatistiken  
§ Verfassen eines Berichtes zu den Folgen der Militärdiktatur in 

Argentinien 
Bildungsbiographie 
 

10/2013 – 10/2018 Promotionsstudentin 
Universität zu Köln, Humanwissenschaftliche Fakultät,  
Im Forschungsprojekt „Vertrauen und Wissenschaftlicher  
Nachwuchs (VWiN)’’ der BMBF-Förderlinie „Forschung zu Karriere-
bedingungen und Karriereentwicklung des Wissenschaftlichen 
Nachwuchses“  
Titel der Dissertation: „Karrieren unter Unsicherheit. Zur Rolle von 
Vertrauen auf dem wissenschaftlichen Qualifizierungsweg“ 
Erstbetreuerin: Prof’in Dr. Julia Reuter 
Zweitbetreuerin: Prof’in Dr. Susanne Völker 
Abschluss: Doktorin der Philosophie (Dr. phil.) 

 
04/ 2013 – 04/2015 
 

Studentin 
Fern-Universität Hagen  
Studiengang: Bachelor Psychologie (berufsbegleitend) 
 

10/ 2004 – 11/2009                        Studentin  
Otto-Friedrich-Universität Bamberg 
Studiengang: Diplom Soziologie 
Titel der Diplomarbeit: „Subjektive Lebenserwartung und 
Erwerbsbeteiligung älterer Menschen in Europa. Eine empirische 



Analyse mit Daten des Survey of Health, Ageing and Retirement in 
Europe (SHARE)” 
Abschluss: Diplom Soziologin 
 

1995 – 2004                            Abiturientin 
Johann-Andreas-Schmeller Gymnasium Nabburg  
 
 

Zusatzqualifikationen 
 
Sprachkenntnisse              

§ Deutsch: Muttersprache 
§ Englisch: verhandlungssicher 
§ Spanisch: fortgeschritten 
§ Chinesisch: Grundkenntnisse 

 
Computerkenntnisse              

§ MS-Office  
§ Stata, SPSS, MAXQDA 
§ Umfragesoftware (u.a. Unipark) 

 
Fort- und Weiterbildung  
 

§ Solution Focused Coaching-Ausbildung für Fach- und Führungskräfte (Start: Januar 
2020) (s.h. https://sfminds.de/startseite-2/solution-focus-startseite/sf-coaching)  

§ Teilnahme am Seminar des Servicecenter für Existenzgründer ,,Heranführung an eine 
selbstständige Tätigkeit“ (10.12.2018-9.1.2019) 

§ Teilnahme am Seminar des Zentrums für Hochschuldidaktik der Universität zu Köln 
,,Lehren und Lernen in Massenveranstaltungen“ (25.3.2015) 

§ Teilnahme an der Summerschool Qualitative Forschung, Humanwissenschaftliche 
Fakultät, Universität zu Köln (24-25.7.2014) 

§ Teilnahme an der Herbstwerkstatt ,,Interpretative Forschungsmethoden in den 
Bildungs- und Sozialwissenschaften“, Institut für Bildungswissenschaften, Universität 
Wien (21.9.-26.9.2015) 

§ Teilnahme am Seminar ,,Mach Dein eigenes Ding! Freiberuflichkeit, 
Unternehmensgründung & Co.“ im Rahmen des Promovierendentags des Albertus 
Magnus Graduate Centers der Universität zu Köln (25.11.2015) 

§ Partizipation am Cornelia Harte Mentoring für Doktorandinnen der Universität zu 
Köln (Jahrgang 2014/2015) 

§ Teilnahme am Leadership-Training der atrain- GmbH in Bamberg (Juni 2009) 
 


